REGLAMENT DEL TRIBUNAL TRADE DE CATALUNYA
CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Naturalesa i objecte

El TTC es constitueix segons el que estableix la Llei 20/2007 d'11 de juliol de I'Estatut
del Treball Autonom, en virtut de I'Acord adoptat pel Comité d'Interpretacid, Aplicacid
i Seguiment de I'Acord Interprofessional de Catalunya, subscrit per Foment del Treball
Nacional i els sindicats Unid General de Treballadors de Catalunya i Comissié Obrera
Nacional de Catalunya, el dia 9 de juny del 2008, d’ampliar I'ambit funcional del
Tribunal Laboral de Catalunya a la solucid de conflictes que puguin sorgir entre els
treballadors autonoms econdmicament dependents amb les empreses per a les que
executen la seva activitat.

El TTC a més de les funcions d'intervencié en els conflictes d'interessos que li siguin
propis, actua com a organ de conciliacié i mediacid als efectes d'alld que s'ha
determinat en els articles 17 i 18 de la Llei 20/2007, d'11 de juliol de I'Estatut del
Treball Autonom en concordanca amb ['article 63 del text refés de la Llei de
Procediment Laboral.

El TTC actuara sota els principis de gratuitat, celeritat, agilitat i efectivitat.
Article 2. Ambit Territorial i Personal

2.1 El TTC exercira les seves funcions i activitats en la totalitat del territori de
Catalunya.

2.2 Els treballadors autonoms econdomicament dependents que exerceixen les seves
funcions a la Comunitat Autonoma de Catalunya, aixi com les empreses per a les que
executen la seva activitat, podran sotmetre les seves controvérsies al TTC.

Article 3. Vigéncia i Dentlncia

El present reglament tindra una vigéncia indefinida, si bé, qualsevol de les parts
firmants de l'acord en que s'estableix la seva constitucid6 podra denunciar-ho
comunicant-ho a les restants organitzacions.

Article 4. Idioma

En general, I'idioma utilitzat pel TTC sera el catala, si bé en totes les seves actuacions
en que intervinguin treballadors i empreses, s'utilitzaran, indistintament, el catala o
castella, en funcidé del que determinen els intervinents en el procediment.

Article 5. Dies habils i Vacances

Es consideren dies habils de dilluns a divendres no festius. El mes d'agost sera inhabil
a tots els efectes.




CAPITOL II. ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT
Article 6. Comeses i Funcions del TTC

Sera comesa essencial del TTC promoure, facilitar i proporcionar els sistemes,
mecanismes i procediments encaminats a la solucié dels conflictes individuals o
plurals, que es derivin de les relacions dels treballadors autbnoms economicament
dependents amb les empreses per a les que executen les seves activitats.

Les funcions especifiques assignades al TTC seran les segients:

1.- Conciliacid en els conflictes que li siguin sotmesos, siguin juridics o
d'interés, mitjancant el procediment establert en [l'article 13 d'aquest
Reglament, en aplicacié d'alld que s'ha regulat en l'article 18 de la Llei
20/2007 d'11 de juliol de I'Estatut del Treball Autonom, i als efectes que
determina, respecte d'aixo, l'article 63 del Text Refés de la Llei de
Procediment Laboral.

2.- Mediacié en els expedients de conflictes que siguin sotmesos al tramit
previst en l'article 14 d'aquest Reglament.

3.- Conciliacié i mediacid en la negociacié d'acords d'interés professional,
tant en la seva iniciacié i sistematitzaci6, com en els casos en que les
negociacions hagin quedat paralitzades per discrepancies entre les parts que
impedeixen aconseguir un acord.

4.-Conciliacié i mediacié respecte aquells aspectes de la regulacié de les
activitats executades pels treballadors autonoms economicament
dependents, que la Llei de [I'Estatut del Treball Autonom no estableix,
especificament, o que poden ser objecte de negociacié: vacances, descans
setmanal, festius, quantia maxima de la jornada d'activitat, temps maxim
de realitzacio d'activitat superior al pactat, casos d'interrupcié justificada de
I'activitat professional, quantia de la indemnitzacié en cas de resolucidé del
contracte o qualsevol altra condicié general de contractacié.

5.-Arbitratge d'acord amb el que estableix els articles 15 i 16 del propi
Reglament, en aplicacié d'alld que s'ha regulat en article 18.4 de la Llei de
I'Estatut del Treball Autonom.

Article 7. Composicio del TTC

El TTC tindra composicié paritaria a efectes de les representacions de treballadors
autonoms economicament dependents i empreses, adoptant tots els seus acords per
unanimitat dels seus membres.

A efectes d'organitzacid, funcionalitat i operativitat, canalitzara les seves actuacions a
través de les Delegacions territorials; Cos de Conciliadors; Comissié de Mediaci6 i Cos
d'Arbitres, amb les especificacions seguents.

1.-Procediment de Conciliacid.

Les delegacions del TTC estaran compostes, generalment, per dos
membres, un designat per Foment del Treball Nacional i un altre designat
per la Comissié Obrera Nacional de Catalunya o per la Unié General de




Treballadors de Catalunya, a peticio expressa del treballador autonom
economicament dependent que sigui part en el conflicte o mitjancant
I'aplicacié d'un torn rotatiu.

Amb caracter excepcional, donada la transcendencia del conflicte plantejat,
la composicié de la delegacié del TTC, podra ser ampliada a quatre
membres: dos designats per Foment del Treball Nacional, un designat per la
Comissié Obrera Nacional de Catalunya i un altre per la Unié General de
Treballadors de Catalunya.

El Cos de Conciliadors estara conformat per un nombre total de 16
membres: 8 designats per Foment del Treball Nacional, 4 per la Comissié
Obrera Nacional de Catalunya i 4 per la Unié General de Treballadors de
Catalunya.

La designacié dels components de cada delegacié del TTC s'efectuara per
cada organitzacid en la proporcié establerta anteriorment.

La llista de conciliadors podra ser ampliada, reduida o modificada per acord
adoptat per les organitzacions respectives.

2.-Procediment de Mediacio.

La Comissido de Mediacié del TTC tindra una composicié permanent i estara
formada per 16 mediadors designats per les organitzacions en la forma
segient: 8 per Foment del Treball Nacional, 4 per la Comissié Obrera
Nacional de Catalunya i 4 per la Unié General de Treballadors de Catalunya.

Els mediadors designats podran formar part, al seu torn, si aixi ho estima
cada organitzacid, del Cos de Conciliadors del TTC.

En cada intervencid, la Comissié de Mediacié estara composta per dos
membres: un designat per Foment del Treball Nacional i un altre per la
Comissié Obrera Nacional de Catalunya o per la Unié General de
Treballadors de Catalunya, a peticio expressa del treballador autonom
economicament dependent o mitjancant I'aplicacié de torn rotatiu.

En els casos d'excepcional transcendéncia, la Comissié de Mediaciéo podra
estar formada per quatre membres: dos designats per Foment del Treball
Nacional, un per la Comissido Obrera Nacional de Catalunya i un altre per la
Unié General de Treballadors de Catalunya.

3.-Cos d'Arbitres

Estara constituit per 16 arbitres: 8 designats per Foment del Treball
Nacional, 4 per la Comissid6 Obrera Nacional de Catalunya i 4 per la Unid
General de Treballadors de Catalunya.

Article 8. Incompatibilitat dels conciliadors i mediadors.
Es considera incompatible la participaci6é de conciliadors i mediadors en els

procediments en que es debaten qlestions relatives a les relacions de treballadors
autonoms economicament dependents amb les empreses per a les que executen les




seves activitats quan existeixi una vinculacid directa o indirecta d'aquells amb
I'empresa que sigui part en el procediment.

Els conciliadors que hagin participat en un acte de conciliaci6 determinat finalitzat
sense avinenga, per0 amb submissid expressa d'ambdues parts al procediment
posterior de mediacid, no podran participar en el mateix, encara que formin part de la
Comissid de Mediacid.
Article 9. Del president de la Delegacio del TTC.
La presidencia de cada Delegacidé del TTC recaura en un dels seus membres, d'acord
amb la designacié que per acord unanime dels seus components es realitzi en cada
procediment de conciliacié o mediacid.
Seran funcions del president:
a) Mantenir I'ordre en les reunions.
b) Concedir I'Us de la paraula a qui ho sol-liciti.
c) Dirigir el debat i proposar la corresponent deliberacid, quan procedeixi,
constatant la unanimitat dels acords que s'adoptin.
Article 10. Del secretari del TTC.
La funcié de secretari sera exercida, en cada Delegacié del TTC, per persona aliena a
les respectives Delegacions i que posseeixi reconeguda formacidé i experiéncia en
I'ambit juridic i de la negociacié
Seran funcions del secretari:

1) Convocar els membres de les Delegacions i a cada una de les parts que
se sotmetin als procediments previstos en el present Reglament.

2) Assistir a les sessions propies dels procediments de conciliacié i mediacié
i aixecar acta de les mateixes.

3) Assistir a les reunions convocades pels arbitres del Cos d'Arbitres del
TTC, a efectes de complimentar el tramit d'audiéncia de les parts i aixecar
acta de les mateixes.

4) Formalitzar certificacions de les actes a peticidé de qualsevol de les parts.

5) Atorgar la representacid, a una o diverses persones designades per
qualsevol de les parts, mitjancant compareixenca personal o document
escrit degudament signat i presentat davant el mateix, que donara fe de la
representacio sol-licitada.

6) Intervencid, a instancia del president, en les gliestions procedimentals
que li siguin assignades.




Article 11. Cos d'Arbitres del TTC

El TTC esta integrat, aixi mateix, pel cos d'arbitres compost per persones de
reconeguda experiéncia i prestigi en [I'ambit juridic o academic, designats
unanimement, per les organitzacions firmants de I'Acord pel qual s'institueix el TTC.

Articlel12. Vista dels expedients

Les persones, fisiques o juridiques, que acreditin tenir interés directe i legitim en
qualsevol procediment, podran sol:licitar, per escrit motivat, vista d'un expedient ja
finalitzat i copia certificada de I'acta de Conciliacié, Mediacidé o del Laude Arbitral.

CAPITOL III. CONCILIACIO I MEDIACIO
Article 13. Del procediment de Conciliacié.

13.1 Els conflictes sorgits entre treballadors autonoms economicament dependents i
les empreses per a les que executen les seves activitats, podran ser sotmesos al TTC
a efectes d'intent de solucié dels mateixos per la via de la conciliacid.

Per a aix0 sera requisit imprescindible la lliure i expressa voluntat de submissié de
treballadors i empresaris en cada cas. Aquest consentiment s'entendra atorgat quan,
després de la sol-licitud inicial d'una de les parts, comparegui l'altre davant la citacid
del TTC i no s'oposi a la celebracidé de I'acte de conciliacié.

La submissid previa i voluntaria de treballadors autonoms economicament dependents
i empresaris al procediment de conciliacid, es considerara atorgat, quan en el propi
contracte que reguli les activitats dels treballadors autonoms econdomicament
dependents amb les empreses, o en acord d'interes professional d'ambit territorial
limitat a la Comunitat Autonoma de Catalunya, s'inclogui una clausula en qué les
parts, se sotmetin expressa i individual o col-lectivament al procediment de conciliacio
regulat en aquest Reglament.

13.2 L'expedient que donara lloc a la intervencié del TTC s'iniciara mitjancant escrit
introductori.

13.3 El referit escrit haura de contenir:

a) Identificacié de l'interessat/s sol:licitant/s del tramit de conciliacio, aixi
com teléfon, fax i correu electronic corresponent.

b) Nom de I'empresa, domicili, telefon, fax, correu electronic i sector
d'activitat.

c) Nom del treballador autonom econdmicament dependent afectat, temps
de prestacio de serveis, servei professional contractat i remuneracio, en els
conflictes individuals. Descripci6 del grup de treballadors autonoms
economicament dependents i del servei professional contractat, tractant-se
de conflictes plurals.

d) Exposiciéo dels fets que motiven el conflicte, amb constancia de les
diverses interpretacions i opinions de les parts.




e) Signatura de la part o parts interessades, segons els casos, o els seus
representants legals.

f) Copia del contracte de prestacid de serveis, i si existeix, copia de I'Acord
d'Interés Professional aplicable.

A efectes de facilitar I'esmentat escrit, el TTC tindra a disposicié dels interessats
models normalitzats en les seves respectives seus i en la seva corresponent web.

La falta d'algun dels requisits esmentats no sera impediment per a la citacié de les
parts a l'acte de conciliacid, a excepcid del cas en que l'escrit resulti inintel-ligible, no
constin els nimeros de fax o correus electronics corresponents per a realitzar els
enviaments de les citacions a ambdues representacions o no s'especifiqui prou
I'objecte de la conciliacio, esmenant-se els defectes que s'observin en la
compareixenca posterior.

13.4 Rebut I'escrit introductori, que sera degudament registrat, el TTC assenyalara
data, hora i lloc per al tramit de conciliacid, dins dels cinc dies habils segients al de la
presentacid, notificant-ho a ambdues parts, a efectes de la seva deguda
compareixenga.

L'acte de conciliacid previst per a una data determinada Unicament podra ser ajornat,
per a posteriors dates, abans de la seva celebracid, a peticid consensuada d'ambdues
representacions o per decisio de la Delegacié del TTC corresponent.

13.5 L'assistencia a l'acte de conciliacié, una vegada complimentats els requisits
establerts en els apartats anteriors, sera obligatoria, havent de compareixer les parts
per si mateixes o per mitja de representants o apoderats, degudament acreditats.
Ambdues parts podran compareixer assistides d'assessors.

La incompareixenca de la part interessada no sol-licitant donara lloc a la formalitzacio
de l'oportuna acta de Conciliacié intentada sense efecte. Si cap de la parts compareix
al preceptiu acte de conciliacid, es procedira a I'arxiu de I'expedient.

En el cas que la part interessada no sol:licitant de I'expedient comparegui davant la
Delegacido corresponent del TTC en la data i hora assenyalades manifestant,
expressament, la seva voluntat de no sotmetre's al procediment, i es constati la
inexisténcia de clausula especifica de submissié als procediments del TTC, es
procedira per part de la Delegacié intervinent a subscriure una Diligéncia d'Arxiu.

La manifestacié anterior realitzada abans de la data fixada per a la celebracié de I'acte
de conciliacié, bé sigui per escrit, fax, correu electronic o compareixenca davant el
propi TTC, no produira I'efecte assenyalat anteriorment, considerant-se el
procediment finalitzat en la modalitat d'Intentat sense Efecte.

13.6 L'acte de conciliacié s'iniciara en reunié conjunta dels membres de la Delegacid
corresponent amb ambdues representacions o per separada amb cada una d'elles,
amb objecte, en primer lloc, de coneixer els posicionaments de cada una de les parts.

Posteriorment, en el marc del procediment els conciliadors podran acordar reunir-se
conjuntament amb ambdues representacions o per separat amb cada una d'elles,
totes les vegades que es consideri convenient.




En tot cas, les representacions respectives, durant el transcurs del procediment
podran defensar i argumentar les seves postures i presentar quantes solucions i
suggeriments creguin necessaries per a |I'obtencid de I'acord que posi fi al conflicte.

La Delegacié del TTC, al seu torn, oferira les propostes conciliadores que consideri
oportunes que es podran materialitzar en acta sempre que les parts aixi ho sol-licitin o
guan els membres del TTC acordin tal circumstancia per unanimitat.

Davant la impossibilitat de poder obtenir un acord entre les parts, els membres de la
Delegacié del TTC podran oferir a ambdues representacions una proposta mediadora
consensuada entre ells, a fi que les parts I'acceptin o bé la rebutgin, en el propi acte o
en data posterior fixada a aquest efecte.

En tot cas, la proposta mediadora oferida pels conciliadors, Unicament podra ser
acceptada en forma global i integra, sense que puguin tenir-se en compte
acceptacions parcials o modificacions, a menys que ambdues representacions
coincideixin en les mateixes com a punt de partida per a l'acord que posi fi al
conflicte.

13.7 Una vegada iniciat I'Acte de Conciliacid, aquest podra ajornar-se totes les
vegades que es precisi, a petici6 d'ambdues representacions o per iniciativa de la
Delegacioé del TTC que intervé en el procediment, fixant-se, en aquest cas, la data o
dates que procedeixin.

13.8 En el tramit de conciliacié s'aixecara acta pel secretari del TTC en la que es
faran constar els noms i condicions personals dels assistents, representacido en que
actuen, exposicié dels fets origen del conflicte, postura de cada una de les parts i
acords que s'adoptin o, si és el cas, la desavinenga constatada.

Sota el principi de llibertat de manifestacid, en la redaccié de I'acta corresponent es
faran constar les manifestacions que cada part lliurement cregui convenient introduir.
Les expressions de la voluntat de cada representacid, constatables en acta, no podran
donar lloc a ulteriors contestacions. Quan l'acte finalitza sense avinenga entre les
parts, el TTC resumira les peticions o reclamacions dels instants del conflicte, i la
postura justificativa de la representacié de I'altra part, en forma clara i concisa.

13.9 Com a norma general i a fi de procurar esgotar les possibilitats d'acord, es
realitzara la signatura de les actes en acte conjunt, a fi de possibilitar un ultim intent
de conciliacié.

Amb aquest fi, els conciliadors que actuin en el corresponent acte de conciliacid, i
concretament qui exerceixi la presidencia, en l'acte de signatura conjunta, quan no
hagi estat possible I'acostament entre les postures de les parts, haura de posar de
manifest els posicionaments de les representacions respectives amb la maxima
objectivitat i llibertat possible, donant amb posterioritat el torn a les parts perque
puguin expressar la seva posicio final, abans de la ruptura definitiva.

En cas de desacord, la Delegacié respectiva del TTC oferira a les parts la possibilitat
de sotmetre's al tramit de mediacio o arbitratge previstos en els articles segients.

13.10 L'acord adoptat entre les parts en tramit de conciliacidé posara fi al conflicte,
amb obligacié de complir el que en ell s’estableix i d'acord amb el que estableix
I'article 18 de la Llei de I'Estatut del Treball Autonom i amb les garanties executories
previstes en I'article 68 del Text Refés de la Llei de Procediment Laboral vigent.




La celebracié de l'acte de conciliacié finalitzat sense avinenca entre les parts tindra
I'eficacia prevista en l'article 18 de la Llei de I'Estatut del Treball Autonom i la Llei de
Procediment Laboral, a efectes de possibles reclamacions en via jurisdiccional.

13.11 El secretari del TTC lliurara sengles certificacions de l'acta respectiva a cada
una de les parts, als efectes que procedeixin.

Article 14. Del procediment de mediacio: la Comissio de Mediacio del TTC.

14.1 Els conflictes sorgits entre treballadors autonoms economicament dependents i
les empreses per a les que executen les seves activitats, podran ser sotmesos al TTC
a efectes d'intent de solucid dels mateixos per la via de la mediaci6 davant la
Comissio de Mediacié del TTC.

14.2 La submissid expressa a la Comissié de Mediacié del TTC ha de ser voluntaria i
consensuada per ambdues representacions, ja sigui una vegada finalitzat I'acte de
conciliacié previ o mitjancant la sol:licitud directa d'ambdues representacions al tramit
de mediacioé de I'esmentat organisme, o tacit mitjancant inclusié de clausula geneérica
de submissié al tramit de mediacid tal com s'estableix en el paragraf segon de l'article
13.1 d'aquest Reglament.

14.3 La Secretaria del TTC posara a disposicié de treballadors i empreses model
normalitzat de submissidé expressa a aquest procediment. Aquests models també
podran descarregar-se directament de la web del TTC.

14.4 Finalitzat I'Acte de Conciliacié sense possibilitat d'acord entre les parts, si
aquestes acorden sotmetre's al tramit especial de mediacié previst en aquests
apartats, s'ajornara el tancament de I'expedient fins tant no se celebri el tramit indicat
davant la Comissié del Mediacié del TTC, i en aquest cas, en l'acta definitiva haura de
fer-se constar el seguent:

a) La finalitzacio de I'Acte de Conciliacié sense avinenca entre les parts.

b) La submissid expressa d'ambdues representacions al tramit especial de
mediacié de la Comissidé del Mediacié del TTC.

c) Contingut literal de la proposta mediadora del TTC, si s'ha produit.

d) Resultat final de la mediaci6 amb avinenca de les parts, i, si és el cas,
acceptacié de la proposta mediadora, o finalitzacié sense avinenga entre les
respectives representacions, i, si és el cas, la no acceptacié de la proposta
mediadora.

e) Constatacid que I'Acte de Conciliacié/Mediacié realitzat, en el cas de
finalitzar sense avinencga, produira els efectes previstos en I'article 18 de la
Llei de I'Estatut del Treball Autonom i en la Llei de Procediment Laboral com
a tramit previ per a la judicialitzacié de I'expedient.

14.5 El procediment de mediacié s'haura de celebrar en el termini maxim de 3 dies
habils, en la seu del TTC de Barcelona, llevat que ambdues representacions sol:licitin
que es dugui a terme en les seus del propi TTC en cada una de les seves respectives
Delegacions.




14.6 Constituida la Comissié de Mediacio del TTC, en cada cas, haura de celebrar,
obligatoriament, reunié conjunta amb ambdues representacions. Després de la reunid
conjunta, en funcidé del cas, els mediadors podran reunir-se, per separat, amb cada
una de les representacions, actuant, sempre, col-legiadament.

14.7 Intentada la Mediacié sense possibilitat d'acord, la Comissié de Mediacié haura
de dictar, obligatoriament, una proposta mediadora, que sera entregada a ambdues
representacions perque contestin a la mateixa, globalment i sense possibilitats de
modificacidé parcial, en el propi acte, després d'un recés apropiat o com maxim en el
termini de 24 hores, per compareixenca personal, via fax o correu electronic.

La proposta mediadora haura de ser consensuada i degudament fonamentada pels
mediadors sense intervencié de les representacions respectives.

14.8 Acceptada la proposta mediadora, per ambdues representacions, finalitzara
I'acte de mediacié amb acord. Contrariament, si una o ambdues parts no assumeixin
la proposta mediadora, s'aixecara acta amb el resultat de sense acord, en la que la
Comissié recollira les postures definitives de la parts respecte a aquella. En ambdés
casos haura de deixar-se constancia del contingut de la proposta mediadora.

En tot cas, la proposta mediadora oferida pels mediadors, Unicament podra ser
acceptada en forma global i integra, sense que puguin tenir-se en compte
acceptacions parcials o modificacions, a menys que ambdues representacions
coincideixin en les mateixes com a punt de partida per a l'acord que posi fi al
conflicte.

14.9 En el cas que la submissié al tramit de mediacié de la Comissié de Mediacié del
TTC hagués estat expressa o tacita i directe sense passar pel tramit de Conciliacid, el
caracter de I'acte definit i previst en I'apartat 14.4 e) no s'aplicara.

14.10 L'acord adoptat entre les parts en tramit de mediacié posara fi al conflicte, amb
obligaci6 de complir el que estableix Il'acord de mediacid6 i amb les garanties
executories previstes en l'article 68 del Text Refdos de la Llei de Procediment Laboral
vigent.

14.11 El secretari del TTC lliurara sengles certificacions de l'acta respectiva a cada
una de les parts, als efectes que procedeixin.

CAPITOL IV. ARBITRATGE
Article 15. Disposicions generals

15.1 Mitjangant I'arbitratge els treballadors autonoms economicament dependents i
les empreses per a les que executen la seva activitat poden sotmetre, a la decisié d'un
o diversos arbitres o del propi TTC, les qulestions litigioses sorgides entre ells,
conforme a dret o equitat, previ atorgament de submissié expressa a |'arbitratge per
subscripcié del conveni arbitral "ad hoc".

15.2 El conveni arbitral haura d'expressar la voluntat inequivoca de les parts de
sotmetre la solucié de totes les questions litigioses, d'alguna d'aquestes qiestions o
de qualsevol individualitzada, a la decisid de I'0rgan arbitral, aixi com expressar la
submissié a I'obligacié de complir amb tal decisié.




El conveni arbitral haura de formalitzar-se per escrit. A aquests efectes, el TTC tindra
a disposicio de les parts els models normalitzats corresponents.

15.3 L'indicat conveni arbitral obliga a les parts a estar i passar per alld que s'ha
estipulat, sense perjudici del que estableix I'article 16.11.

15.4 El desenvolupament del procediment arbitral es regira pels principis essencials
d'audiencia, contradiccié i igualtat entre les parts. En virtut d'aixo, I'arbitre o arbitres
procuraran que el procediment que condueix a la solucidé arbitral estigui precedit pel
maxim coneixement de les posicions que en cada moment estiguin adoptant les parts
i la voluntat de conciliar les diferéncies.

Article 16. Del procediment arbitral

16.1 Finalitzant el tramit de conciliaci6 o mediacio, si és el cas, sense acord entre les
parts, el TTC oferira als intervinents en el mateix la possibilitat de sotmetre's al
procediment d'arbitratge, en funcié del que estableix l'article 18.4 de la Llei de
I'Estatut del Treball Autonom, facilitant, a aquest efecte la llista d'arbitres que
conformen el cos d'arbitres regulat en l'article 7.3 d'aquest acord o possibilitant
I'arbitratge de la Delegacié corresponent o de la Comissido de Mediacié del TTC que
hagi intervingut en el procediment de conciliacié o mediacio, respectivament.

En tot cas, el secretari del TTC fara constar, en l'acta respectiva, 'acord exprés de les
parts de sotmetre's al procediment d'arbitratge, i en aquest cas se subscriura en
agquest mateix moment o amb posterioritat el conveni arbitral. L'acord de submissid a
I'arbitratge del TTC s'incloura en l'acta corresponent que, a tals efectes, posa fi al
conflicte. En ambdds casos haura de figurar la condicié de l'arbitratge sol-licitat, bé
sigui de dret o equitat, i les peticions i posicions concretes i determinades de cada una
de les parts.

16.2 La sol:licitud d'arbitratge realitzada per treballadors autonoms economicament
dependents i les empreses per a les que prestin els seus serveis que no s'hagin
sotmes préviament als tramits de conciliacié o mediacié haura de reflectir-se en escrit
dirigit al TTC en el que hauran de constar, a més de la manifestacié voluntaria i
expressa d'ambdues parts de submissid a la resolucid arbitral, els mateixos requisits
formals establerts en l'article 13.3 d'aquest acord per a l'escrit introductori en
sol-licitud del tramit de conciliacié o mediacid, aixi com els requisits establerts "in fine"
en l'apartat anterior.

16.3 La resolucié arbitral sera emesa per l'arbitre o arbitres designats de comu acord
per les parts d'entre els que configuren el cos d'arbitres del TTC o, si és el cas, pels
membres de la Delegacid corresponent del TTC o per la Comissido de Mediacié del TTC
gue hagin conegut del conflicte en tramit de conciliacié o mediacio.

16.4 L'exercici de la funcié d'arbitratge sera incompatible i, per tant, no podra
realitzar-se, si per raé de professié o carrec, la persona designada hagués conegut, en
qualsevol mesura, de I'assumpte o temes objecte d'aquell. En aquest suposit, I'arbitre
informara al TTC d’aquest fet en el terme més breu possible, amb suspensié dels
terminis que a continuacio es detallen.

16.5 En els casos de submissié a l'arbitratge del propi TTC que ha intervingut en el
tramit de conciliaci6 o mediacio, el laude arbitral, que haura de ser acordat per
unanimitat, s'emetra en el termini de tres dies habils.




16.6 En els suposits de sol-licitud d'arbitratge respecte d'un o més components del
Cos d'Arbitres del TTC, operara el procediment segient:

a) En el cas que en el conveni arbitral no hi hagués designacié expressa i
consensuada de l'arbitre, el TTC facilitara a les parts, en el termini de dos
dies habils segilents a la presentacié de tal conveni, la llista d'arbitres, a fi
qgue aquelles designin els que procedeixin, sempre en numero senar, d'acord
amb el procediment previst en el present article, dins del termini de les
vint-i-quatre hores seglients. Tal designacio podra realitzar-se i constatar-se
en la propia acta de conciliaci6 o mediacié, si aixi ho acorden ambdues
representacions.

b) Si no s'aconsegueix acord entre les parts en la designacié d'arbitres, el
TTC sol-licitara d'ambdues representacions l'elecci6 d'una terna triada
d'entre els components del cos d'arbitres, constituint-se en arbitre el que es
trobi compres en ambdues ternes.

En el cas que les respectives representacions haguessin consensuat un
nombre d'arbitres superior a un, l'anterior procediment es repetira per a
cada un dels arbitres.

c) Si les ternes respectives es conformen amb arbitres diferenciats sense
que es produeixi l'identitat reflectida en l'apartat anterior, cada una de la
representacions podra procedir, a instancia de la Delegaci6 corresponent del
TTC, a esborrar dos noms de la terna de la representacioé contraria, afegint-
se als dos noms restants un tercer, pel sistema d'insaculacié.

d) De la terna final resultant, cada representacido podra esborrar un nom,
constituint-se en arbitre la persona que finalment resti o, si és el cas, les
gue resultin després d'operar en la forma establerta per a cada terna, quan
el nombre consensuat d'arbitres sigui superior a un.

e) En aquells arbitratges derivats d'un Acte de Conciliaci6 o Mediacid, les
parts nomenaran un arbitre titular i un altre suplent. Aquest segon passara
a ser titular sempre que el primer arbitre manifesti, per escrit i de manera
fonamentada, la seva impossibilitat d'acceptar tal nomenament.

Si el suplent tampoc acceptara la designacié efectuada per les parts,
aquestes disposaran d'un termini de 48 hores a comptar de la notificacié del
TTC de la no acceptacié de I'arbitre suplent per a consensuar un nou arbitre,
i en cas de no posar-se d'acord, la designacié correspondra a la Delegacio
corresponent o, si és el cas, a la Comissié de Mediacié del TTC, bé per acord
dels seus membres o per insaculacio.

f) En els tres dies habils seglents a l'acceptacid de l'arbitre o arbitres,
aquests convocaran una reunid conjunta de les parts a la qual podran
compareixer, per si mateixos o per mitja de representants degudament
acreditats, i si és el cas, acompanyats dels seus respectius assessors.

Aqguest tramit d'audiéncia no sera necessari, quan ambdues representacions
s'haguessin sotmes a l'arbitratge del propi TTC que va intervenir en el
procediment conciliatori o de mediacid.




g) Del tramit d'audiéncia haura d'estendre's la corresponent acta, en forma
succinta, en la que consti la identificacié del procediment, nom dels
assistents, data de la celebracidé i finalitzacio, amb acord o sense entre les
parts, havent d'exposar, en el primer cas, el contingut dels acords, i en el
segon, la succinta manifestacié d'haver-se complit el tramit de presentacid
d'al-legacions per les respectives representacions, ja sigui verbalment, per
escrit o d'ambdues formes, per a garantir el principi de contradiccio.

Una vegada complimentat aquest tramit i iniciat el termini per a dictar el
laude, no s'admetra la presentacié d'al-legacions per escrit de cap de les
parts, a menys que, l'arbitre o arbitres, atenent a les especials
circumstancies del cas, concedeixin un termini per a la seva presentacio, i
en aquest cas, es fara constar, en l'acta respectiva, la data limit per a
presentar les al-legacions escrites, a partir de la qual comencara a comptar
el termini de set dies per a emetre el corresponent laude.

L'esmentada acta haura de ser signada per tots els assistents en la reunio
conjunta.

h) Escoltades les exposicions d'ambdues parts i analitzada la documentacié
gue consti en l'expedient, i intentades sense efecte |'aproximacié de les
postures respectives, l'arbitre o arbitres dictaran el laude en el termini
maxim de set dies habils.

i) En el cas que no es produeixi unanimitat en el criteri dels arbitres, la
resolucid arbitral haura de ser emesa per majoria simple.

j) Les Delegacions corresponents del TTC lliuraran copies de les resolucions
arbitrals, a peticid de qualsevol de les parts.

16.7 En qualsevol estat del procediment previ a la resolucié arbitral, els arbitres
designhats a aquest efecte podran sol:-licitar d'ambdues o alguna de les parts
I'aportacié de documentacié que pugui ser d'interés per a la constatacié d'aspectes
importants del conflicte i que igualment haura de ser lliurada abans que es procedeixi
a dictar la corresponent resolucié.

En aquests casos, el termini per a dictar una resolucié arbitral quedara interromput
fins tant no es trobin en poder dels arbitres les questions sol-licitades, si bé es
procurara que les diligencies s'acompleixin en el termini més breu possible.

16.8 Com a criteri general, des de I'acceptacié de l'arbitratge fins a I'emissié de la
decisid arbitral no hauran de transcorrer més de vint dies habils.

16.9 En tots els casos, el laude tindra caracter vinculant per a les parts i s'entendran
equiparats a les senténcies fermes.

16.10 El laude Unicament es podra recérrer davant els tribunals competents per
glestions relacionades amb el procediment (falta de citaci6 o audiéncia); aspectes
formals de la resolucié arbitral (incongruencia) o vulneraciéo de drets fonamentals o
del principi de norma minima.

16.11 En el termini de set dies habils a comptar de la notificacié del laude, qualsevol
de les parts podra sol:-licitar de l'arbitre o arbitres, I'aclariment d'algun dels punts
d'aquell, que haura de facilitar-se en el termini maxim de 10 dies habils.




El tramit d'aclariment faculta a qualsevol de les parts a sol:licitar de I'arbitre o
arbitres, Unica i exclusivament, I'adequada matisacié o esclariment d'algun dels punts
continguts en el laude, sense que, en cap cas, tal facultat pugui ser utilitzada per a
rebatre els posicionaments reflectits en la resolucié arbitral.

16.12 En els laudes arbitrals haura de constar necessariament el que s'expressa en
els articles 16.10 i 16.11 d'aquest Reglament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

El Comite Paritari d'Interpretacio, Aplicacié i Seguiment del TTC, per acord unanime
dels seus components, podra modificar el contingut i ampliar les competéncies
previstes en el present Reglament, quan aixi s'estimi convenient.

Aixi mateix, son funcions de I'esmentat Comite, en relacié amb el TTC:

a) La interpretacié de qualsevol clausula del present Reglament.

b) El nomenament, a proposta de part, de membres del Cos d'Arbitres del
TTC.

c) Nomenament, a proposta de part, de mediadors de la Comissio de
Mediacié del TTC.

d) L'ampliacid o reduccié de la llista d'arbitres, mantenint la condicié de
paritat.

e) Adequar el present Reglament a qualsevol novetat legal que pugui sorgir
durant la seva vigencia, si afecta al procediment.

f) Qualsevol altra dimanant de la problematica de desenvolupament,
aplicacio i interpretacié d'aquest Reglament.

El Comité tindra el seu domicili, a efectes de notificacions, en la seu del Tribunal
Laboral de Catalunya, Barcelona, 08010, Roger de Lluria, 7 1a planta.

Segona

Es crea la Comissié Delegada del TTC, que estara composta per quatre membres, dos
d'ells designats per Foment del Treball Nacional, un per Comissions Obreres i un altre,
per la Unié General de Treballadors.

Les funcions i competéncies de la Comissié Delegada del TTC seran les seglients:

a) Resoldre les consultes, sol-licituds i reclamacions d’ordre procedimental.

b) Vetllar per la legalitat del procediment i la legitimacié de les respectives
representacions.

c) Decidir sobre la viabilitat del procediment en els casos en que s'originin
dubtes objectius al respecte.




d) Assessorar a les Delegacions respectives del TTC, quan aixi ho solliciti,
sobre aspectes legals o antecedents jurisprudencials aplicables a casos
concrets.

Tercera

El TTC estara assistit per les Comissions Tecniques constituides en el Tribunal Laboral
de Catalunya:

- Comissié Tecnica d'Organitzacio del Treball.

- Comissié Tecnica d'Economia i Previsid Social Complementaria.

- Comissio Técnica de Seguretat i Salut Laboral.
Les Delegacions del TTC podran sol-licitar informe vinculant o no vinculant a les
mencionades Comissions Tecniques, quan per la naturalesa del conflicte es cregui
necessari, i sempre a peticié d'ambdues representacions.
En la mateixa forma, les Delegacions del TTC, la Comissié de Mediacié del TTC o els
arbitres designats en cada cas, podran demanar informe de les esmentades

Comissions Técniques, en els procediments arbitrals, a fi d'obtenir informacid técnica
suficient per a fonamentar el corresponent laude arbitral.




